
苏州大学工会工作先进集体、优秀工会

积极分子评选办法
苏大工[2016]第20号
为推动我校基层工会工作全面发展，促进基层工会加强自身建设，增强工会组织的活力与凝聚力，提高工会服务科学发展、和谐校园建设的能力，开创工会工作新局面，表彰先进，树立榜样，特制订本办法。
一、评选范围

工会工作先进集体为我校各级基层工会组织，包括分工会、工会小组。优秀工会积极分子为从事一年以上工会工作的工会工作者。
二、评选条件

（一）工会工作先进集体评选条件

1.党政重视支持工会工作，把全心全意依靠教职工办学的指导思想落到实处，积极创建教职工之家；
2.围绕学校和本单位中心工作，服务大局，依法独立自主地开展工作，发挥好工会桥梁与纽带作用；
3.建立和完善以教职工代表大会为基本形式的民主管理制度，全面推进院务公开；
4.密切联系群众，积极为教职工办好事、办实事。源头参与机制健全，切实表达和维护好教职工的合法权益与根本利益；
5.重视工会组织自身建设，充分发挥工会各项职能，工作活跃，富有创新，得到党组织和广大教职工认可；
6.工会组织健全，工作台帐详实，合理使用工会经费，工会干部整体素质高，团结协作，工作成绩突出。
（二）优秀工会积极分子评选条件
1.模范遵守校纪校规，爱岗敬业。较好地完成本职工作，学校年度人事考核合格以上；
2.热爱工会工作，积极参与工会工作，具有较强的组织协调能力，积极推动本单位工会工作；
3.积极参加工会组织的各项活动，并在活动中发挥重要作用；
4.作风正派，办事公正，乐于奉献，热心为广大教职工服务，受到教职工好评。
三、评选办法和要求
（一）评选申报工作以我校各分工会为单位，采取自愿原则组织实施。各单位申报先进集体不超过1名，申报优秀工会积极分子不超过1名。
（二）各单位推选工作要坚持群众路线，充分发扬民主，拟申报的先进单位和优秀工会积极分子须征得本单位党组织同意并公示后上报。
（三）凡申报的先进单位和先进个人，均应填写申报表一式二份，A4纸正反打印。同时发送电子稿到工会邮箱 。
（四）评选工作每两年开展一次。评选产生工会工作先进集体10个，优秀工会积极分子35名左右。

（五）由工会牵头组织成立奖励评议工作小组，评委从未申报单位的学校工会委员、分工会主席中推荐确定，人数不少于7人。
（六）经奖励评议小组同意的拟获奖单位、个人，按规定在校园网进行公示后，再由学校工会发文公布评选结果。
四、表彰奖励：
坚持精神奖励与物质奖励相结合，以精神奖励为主的原则。对获得先进集体的单位给予2000元活动经费的奖励，对获得优秀工会积极分子的个人给予300元奖励。
五、其他事项：

（一）本办法于2016年6月29日经第十三届工会委员会讨论通过。

（二）本办法由校工会负责解释。

附件1：苏州大学工会工作先进集体申报表

附件2：苏州大学优秀工会积极分子申报表
附件1

苏州大学工会工作先进集体申报表

	单位名称
	

	会员人数
	
	本届委员会成立时间
	
	最近教代会召开时间
	

	主要先进事迹
	

	基层

工会

意见
	   （盖章）

       年  月  日
	单位

党组织

意见
	   （盖章）

       年  月  日

	校工会初审意见
	   （盖章）

       年  月  日
	评选小组意见
	   （盖章）

       年  月  日


（本表一式两份，请正反打印）
附件2

苏州大学优秀工会积极分子申报表
	姓名
	
	性别
	
	工会职务
	

	单位名称
	
	年龄
	
	任职时间
	

	受过何种奖励
	

	主要

先进

事迹
	

	基层

工会

意见
	   （盖章）

       年  月  日
	单位

党组织

意见
	   （盖章）

       年  月  日

	校工会初审意见
	   （盖章）

       年  月  日
	评选小组意见
	   （盖章）

       年  月  日


（本表一式两份）
